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LAPORAN AUDIT MUTU PEMBELAJARAN  

PRODI SASTRA JEPANG 

SEMESTER GANJIL 2019/2020 

 

 

1. Dosen dan Mutu Pembelajaran 

 

Laporan audit mutu pembelajaran pada Program Studi Sastra Jepang 

untuk semester ganjil 2019/2020 ini adalah hasil audit terhadap beberapa 

aspek yang terdiri atas empat aspek berikut. 

a. Proses perkuliahan yang meliputi, pertama kesesuaian rencana materi 

kuliah dengan pelaksanaannya, kedua kesesuaian waktu 

pelaksanaannya. 

b. Mutu soal ujian yang meliputi bagaimana cara dosen dalam perancangan 

soal yang bermutu. 

c. Penilaian ujian yang meliputi bagaimana cara dosen dalam menilai hasil 

ujian mahasiswa. 

d. Kuesioner dari responden mahasiswa tentang empat komponen untuk 

setiap mata kuliah yang diampu dosen. 

Masing-masing aspek diberi skor dengan skala 0 – 100 dengan kriteria 

sebagai berikut. 

a. Jika Skor Akhir ≥ 85    maka  kategori  Sangat Baik 

b. Jika 80≤Skor Akhir <85  maka  kategori Baik 

c. Jika Skor Akhir  < 80    maka  kategori Kurang  Baik 

Capaian kinerja Dosen dapat dilihat penilaiannya sebagai berikut. 

Capaian Kinerja : 

 Rentang Kinerja 

 

85  - 100 Sangat baik 

 

70 -   84,99 Baik 

 

55  - 69,99 Cukup Baik 

 

< 55 Kurang Baik 
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Teknik yang digunakan untuk mengaudit proses pembelajaran, 

antara lain dari aspek kesesuaian materi yang diketahui dari RPS setiap 

mata kuliah, jadwal perkuliahan, dan persentase kehadiran dosen mengajar 

sesuai dengan portal universitas. Sedangkan untuk mengaudit mutu soal 

yang dibuat oleh dosen pengampu dilakukan dengan melihat validasi soal 

oleh dosen lain dengan bidang ilmu yang sama, dan bobot penilaian 

dibuktikan dari data nilai detail yang diperoleh dari portal. 

 Teknik tersebut menghasilkan rekap pembelajaran untuk setiap 

dosen yang mengajar pada prodi Sastra Jepang. Kemudian, khusus untuk 

dosen tetap prodi dilanjutkan dengan menilai pelaksanaan Tri Dharma 

Perguruan Tingi meliputi penelitian, PkM, penunjang, jabatan fungsional 

sehingga akan diketahui hasil kinerja setiap dosen tetap prodi. 

 

1.1 Dosen Tetap Prodi Sastra Jepang dan Mutu Pembelajaran 

Tabel berikut merupakan hasil rekapitulasi pembelajaran dan kinerja dosen tetap 

prodi Sastra Jepang untuk semester ganjil 2019/2020. 

Tabel Rekapitulasi Kinerja Dosen Tetap Sastra Jepang, Ganjil 2019/2020 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 Dosen Tidak Tetap/Dosen Luar Biasa dan Mutu Pembelajaran 

Tabel berikut merupakan hasil rekapitulasi pembelajaran dan kinerja dosen 

tidak tetap/ dosen luar biasa pada prodi Sastra Jepang untuk semester ganjil 

2019/2020. 

No. Nama Dosen Pembelajaran Penelitian PKM Penunjang
Jabfung + 

Pendidikan
Skor Akhir Kinerja Keterangan

1 Dewi Kania I. 98.7 70 88 80 85 86.5 Sangat Baik
Sekretaris Prodi, Mengampu 6 mata 

kuliah  prodi Saje

Guru Besar,

WR III

3 Eduardus Agusli 98.9 0 86 80 35 59.5 Cukup Baik Sedang Studi S-2

Rata-rata 98.6 67.6 85.1 82.9 79.3 85.5 Sangat baik

Sangat Baik Mengampu 6 mata kuliah prodi Saje

Mengampu 5 mata kuliah prodi Saje 

dan 2 kelas parallel
83.85 Baik

7 T ienn Immerry 98.7 85 82 100 80 92.2

91.4 Sangat Baik Ketua Prodi, Mengampu 3 mk

6 Syahrial 98.9 63 82 80 85

91.35 Sangat Baik Mengampu 5 mata kuliah prodi Saje

5 Oslan Amril 98 85 88 80 85

100 94 Sangat Baik

4 Irma 98.5 80 82 80 85

2 Diana Kartika 98.2 90 88 80
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Tabel Rekapitulasi Kinerja Pembelajaran Dosen Tidak Tetap/ Dosen Luar Biasa 

Sastra Jepang, Ganjil 2019/2020 

 

 

 

 

Capaian Kinerja : 

 Rentang Kinerja 

 

85  - 100 Sangat baik 

 

70 -   84,99 Baik 

 

55  - 69,99 Cukup Baik 

 

< 55 Kurang Baik 

 

2. Temuan Auditor 

2.1 Temuan Pada Level Prodi 

 Semua dosen tetap prodi Sastra Jepang memiliki rekap pembelajaran 

dengan nilai ≤98. Untuk rekap kinerja dosen tetap prodi Sastra Jepang terjadi 

beberapa perbedaan terkait dengan pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi 

masing-masing dosen. Namun, secara rata-rata semua dosen tetap prodi memiliki 

kinerja Sangat Baik. 

 Untuk dosen tidak tetap/ dosen luar biasa, ditemukan 2(dua) orang dosen 

yang tidak mengisi materi pada portal. Dari seluruh dosen tidak tetap, yang 

memiliki RPS ada 4 (empat) mata kuliah: Percakapan Bahasa Inggris I, Percakapan 

Bahas Inggris II, Persiapan TOEFL, dan Dasar-Dasar Filsafat. 

 Pengisian kehadiran tatap muka di portal ada pada tanggal yang sama dan 

jam yang sama. Data tersebut tidak dihapus sehingga jumlah tatap muka 

sebenarnya kurang.  

2.2 Temuan Pada Level Fakultas 

 Dari 11 orang dosen tidak tetap prodi/ dosen luar biasa, untuk rekap 

pembelajaran ada 2 orang dosen yang memiliki nilai ≥90 (Sangat Baik). Sembilan 

Mata Mt. Mt. Mt. Rata-rata

Kuliah Pemblj Soal Penilaian
Kinerja 

Pembelajaran

1 Adzanil Prima S. Percakapan Bahasa Inggris II 30.7 100.0 100.0 88.4 64.2 Dosen FKIP

2 Adri Pendidikan Pancasila 30.0 85.7 83.3 90.1 58.1 Dosen FH

3  Amril  Dasar-Dasar Filsafat 86.7 100.0 83.3 84.5 90.1 Dosen LB (UMB)

4  Arie Frinola  Pendidikan Koperasi 28.0 85.7 83.3 92.9 57.3 Dosen FEB

5  Azwar Rasyidin  Sejarah Pemikiran Jepang 26.0 85.7 83.3 85.2 55.6 Dosen LB (Unand)

 Bahasa Jepang Perkantoran 28.0 85.7 83.3 85.8 56.6

 Chukyu Kaiwa 28.0 85.7 83.3 79.7 56.0

7  Femmy Dahlan  Percakapan Bahasa Inggris II 100.0 100.0 100.0 89.3 98.9 Dosen Prodi Sing FIB

8  Gusnetti  Ke-BungHatta-an 30.3 85.7 83.3 81.0 57.1 Dosen FKIP

9  Maulid Hariri G. Sejarah Kebudayaan Indonesia 24.0 85.7 66.7 100.0 54.4 Dosen LB

 Najmi Riani  Persiapan TOEFL 24.0 100.0 66.7 82.6 53.9 Dosen LB

 Puspawati  Penulisan Karya Ilmiah 28.0 85.7 83.9 90.3 57.1 Dosen Prodi Sindo FIB

38.6 90.5 83.4 87.5 63.3

6

Rata-rata

10

 Edwina Zainal Dosen FTI

No Nama Dosen
Kuesioner 

mahasiswa
Ket.
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orang dosen memiliki nilai pada rentang 55-65 (Cukup Baik). Nilai ini disebabkan 

karena mata kuliah universitas dan fakultas tidak ada RPS.  

 

3. Simpulan dan Rekomendasi 

 Apresiasi kepada seluruh dosen tetap prodi Sastra Jepang pada semester 

ganjil 2019/2020 dengan capaian rekap pembelajaran ≤98 (Sangat Baik). 

 RPS dikumpulkan ke akademik pada saat pengajuan nilai UTS atau nilai 

UAS (paling lambat). Hanya ada tiga orang dosen tidak tetap yang memiliki 

RPS mata kuliah. Selebihnya, baik tingkat prodi atau fakultas tidak ada 

RPS.  

 Akademik dan kaprodi sebaiknya melakukan cek ulang sebelum 

pelaksanaan untuk melihat pengisian materi di portal setiap dosen karena 

ada 2 orang dosen tidak mengisi secara keseluruhan dan ada beberapa 

orang yang lupa mengisi pada satu atau dua tatap muka. 

 Dekanat melakukan sosialisasi penilaian kepada seluruh dosen LB untuk 

persentase nilai tugas yang ≤20%. Ada beberapa dosen pengampu mata 

kuliah yang tidak mengisi nilai tugas dengan persentase tersebut. 

 Ada 1 (satu) mata kuliah: Persiapan TOEFL yang tidak memenuhi minimal 

pertemuan (13x) tetapi tetap dilaksanakan UAS. Luput dari pemantauan 

fakultas dan prodi jika memang seperti yang tercatat di portal. 

 Koorditor mata kuliah Bahasa Inggris tingkat universitas tampak tidak ada 

koordinasi dengan dosen pengampu mata kuliah tingkat fakultas ketika ada 

penggantian pengampu mata kuliah dan penggabungan kuliah dengan 

fakultas lain. 

 

Padang, Mei 2020 

Auditor Prodi Sastra Jepang 
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganjil/ 2019-2020

DOSEN : Dra. Dewi Kania Izmayanti, M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabilitas 

Penilaian

bobot pada 

tugas-tugas 

(PR atau 

makalah) ≥ 

20%

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen Penilaian 

pada RPS

1 CHUKYU BUNPO 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 SAKUBUN II 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 METODE PENELITIAN 1 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

4 NIHON BUNKA 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

5 SAKUBUN I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

6 BENRON 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

600,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei 2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Penilaian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasiswa 

Yang Lulus

Jumlah skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK Bobot sks
MK Wajib/ 

Pilihan

Jumlah Skor
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FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ga nji l / 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

CHUKYU BUNPO 29 3,27 3,31 3,35 3,37 3,33 3,33 83,13 Ba ik

SAKUBUN I I 33 3,47 3,45 3,40 3,43 3,44 3,44 85,94 Sa nga t Baik

METODE PENELITIAN 10 3,52 3,57 3,59 3,55 3,56 3,56 88,94 Sa nga t Baik

NIHON BUNKA 53 3,54 3,50 3,45 3,46 3,49 3,49 87,19 Sa nga t Baik

SAKUBUN I 42 3,49 3,46 3,46 3,47 3,47 3,47 86,75 Sa nga t Baik

BENRON 12 3,50 3,50 3,52 3,53 3,51 3,51 87,81 Sa nga t Baik

Prodi

Semes ter/ta hun a ka demik

No. Nama Matakuliah

1  Dewi  Ka nia  Izmaya nti

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Dra. Dewi Kania Izmayanti, M. Hum.

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Pembelajaran Budaya Jepang 

Melalui  Pelatihan Penggunaan 

Furoshiki  dan Ketrampilan 

Kirigami

Laporan laporan Ketua 60 Ketua PT 85 70

Prodi

Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Dra. Dewi Kania Izmayanti , M. Hum.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 Mandiri 75 78

2 Juri Lomba Pidato Bahasa Jepang tingkat SMA, Bunkasai  MGMP Bahasa Jepang SumbarAnggota Laporan 80 Mandiri 100 88

3 Juri Lomba Pidato bahasa Jepang SMA 2 BukittinggiAnggota Laporan 80 Mandiri 100 88

4
Pejabat Struktural: Sekretaris  

Prodi
Sekretaris  Prodi laporan 90 PT 85 88

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

Prodi : SASTRA JEPANG

: Dra. Dewi Kania Izmayanti, M. Hum.

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Dewi Kania Izmayanti 4 80
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Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Dewi Kania Izmayanti 80 90 85
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Prof. Dr. Diana Kartika

Transparansi  dan 

Akuntabil i tas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Ni lai sesuai 

Komponen 

Peni laian pada RPS

1 SHOCHUU BUNPO I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tulis angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai  tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total  skor semester dibagi dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Penilaian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pi l ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Diana Kartika SHOCHUU BUNPO I 38 3,23 3,20 3,27 3,34 3,26 3,26 81,50 Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Prof. Dr. Diana Kartika

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Indigenous Tradition Based- 

Tourism Development: Foreign 

Tourist's Memorable Tourism 

Experience in Mentawai, Indonesia

Jurnal Scopus
Humanities & Social  Science 

Reviews
anggota 75 anggota Dikti 100 85

2 Grammatical  Comparison of Noun: 

Indonesian and Japanese Language

Jurnal Scopus
Humanities & Social  Science 

Reviews
ketua 100 ketua mandiri 75 90

3

Analysis of Apologies Speech Act in 

Japanese and English Contrastive 

Pragmatics

Jurnal Scopus
Humanities & Social  Science 

Reviews
ketua 100 ketua mandiri 75 90

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi

Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Prof. Dr. Diana Kartika

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publ ikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
Waki l Rektor III Universitas Bung 

Hatta
Ketua Laporan 90 PT 85 88

2
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 PT 85 82

3

Pkm "Sosial isasi Pentingnya Soft 

Ski l l  Terahadap Mahasiswa untuk 

Mencapai  Sukses Pada Era 

Revolusi  4.0

Ketua laporan 90 PT 85 88

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

Prodi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Diana Kartika 3 80

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Diana Kartika 100 100 100
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Eduardus Agusli, S.S.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Sakubun I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Eduardus Agusl i Shokyu Kaiwa I 28 3,64 3,56 3,50 3,53 3,56 3,56 88,94 Sangat Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Eduardus Agusli , S.S.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1 Mengajar di  SMA 90 100 94

2
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 Mandiri 75 78

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

: SASTRA JEPANG

: Eduardus Agusli, S.S.

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Eduardus Agusli 3 80

Prodi

Dosen

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Eduardus Agusl i 70 0 35
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Dra. Irma, M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 SHOKYU BUNPO I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 TELAAH PRANATA MASYARAKAT JEPANG II2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 DOKKAI II 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

4 TELAAH PRANATA MASYARAKAT JEPANG I2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

5 DOKKAI III 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

500,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

SHOKYU BUNPO I 26 3,65 3,62 3,59 3,63 3,62 3,62 90,56 Sangat Baik

TELAAH PRANATA 

MASYARAKAT JEPANG II

26 3,32 3,34 3,31 3,30 3,32 3,32 82,94 Baik

DOKKAI II 34 3,34 3,32 3,34 3,36 3,34 3,34 83,50 Baik

TELAAH PRANATA 

MASYARAKAT JEPANG I

20 3,28 3,30 3,37 3,30 3,31 3,31 82,81 Baik

DOKKAI III 19 3,24 3,34 3,32 3,34 3,31 3,31 82,75 Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah

1 Irma

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Dra. Irma, M. Hum.

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

English and Indigeneous Mentawai 

Tradition: The Case of Using 

English Phatic Comunion Spoken by 

Ojek Drivers in Siberut Mentawai, 

Indonesia

Jurnal Scopus Asian EFL Journal Research anggota 75 anggota Dikti 100 85

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi

Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Dra. Irma, M. Hum.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publ ikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 PT 85 82

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

Prodi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 IRMA 3 80

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 IRMA 80 90 85
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Oslan Amril , S.S., M. Si.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 HYOKI III 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 HYOKI I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3
BAHASA JEPANG SURAT BISNIS

2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

300,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

HYOKI III 33 3,38 3,41 3,41 3,38 3,40 3,40 84,88 Baik

HYOKI I 25 3,60 3,53 3,47 3,55 3,54 3,54 88,44 Sangat Baik

BAHASA JEPANG SURAT BISNIS

16 3,33 3,44 3,42 3,48 3,42 3,42 85,44 Sangat Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah

1 Oslan Amril

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Oslan Amril , S.S., M. Si .

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Indigenous Tradition Based- 

Tourism Development: Foreign 

Tourist's Memorable Tourism 

Experience in Mentawai, Indonesia

Jurnal bereputasi
Humanities & Social  Science 

Reviews
anggota 75 anggota Dikti 100 85

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi

Dosen
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Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Oslan Amri l, S.S., M. Si.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publ ikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
ketua Laporan 90 PT 85 88

2 Pejabat Struktural: Kaprodi Ketua Prodi laporan 90 PT 85 88

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Oslan Amril 3 80

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 OSLAN AMRIL 80 90 85
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FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Syahrial, S.S., M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 SHOCHU CHOKAI I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 LINGUISTIK JEPANG I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3
TERJEMAHAN JEPANG 

INDONESIA
2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

4 SHOKYU CHOKAI I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

5 METODE PENELITIAN 1 Wajib 1 1 1 1 1 1 100,0

500,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

SHOCHU CHOKAI I 17 3,44 3,50 3,48 3,49 3,48 3,48 86,94 Baik

LINGUISTIK JEPANG I 1 4,00 4,00 4,00 3,84 3,96 3,96 99,00 Sangat Baik

TERJEMAHAN JEPANG 

INDONESIA

18 3,31 3,38 3,36 3,35 3,35 3,35 83,75 Baik

SHOKYU CHOKAI I 12 3,73 3,67 3,63 3,64 3,67 3,67 91,69 Sangat Baik

METODE PENELITIAN 10 3,52 3,57 3,59 3,55 3,56 3,56 88,94 Sangat Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah

1 Syahrial

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Syahrial, S.S., M. Hum.

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Kualitas Permukaan Hasil 

Sayatan Metode Downcut 

Dengan Variasi  Feeding

Proceeding Nasional Proceeding anggota 55 anggota mandiri 75 63

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi

Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Syahrial, S.S., M. Hum.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 PT 85 82

2

PkM "Meningkatkan Kreativitas

siswa SMAN 7 Padang:

Transformasi Ungkapan

Minangkabau Menjadi Komik

Strip"

Ketua Proposal 80 Mandiri 75 78

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

Prodi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Syahrial 3 80

Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Syahrial 80 90 85
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Tienn Immerry, S.S, M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Metode Peneli tian 1 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

2 Pengantar Kajian Sastra 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

3 Kesusastraan Jepang II 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

4 Chukyu Chookai  2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

5 Shochuu Kaiwa I 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

6 Dokkai IV 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

600,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

Metode Penelitian 32 3,52 3,57 3,59 3,56 3,56 3,56 89,00 Sangat Baik

Pengantar Kajian Sastra 29 3,54 3,51 3,50 3,51 3,52 3,52 87,88 Sangat Baik

Kesusastraan Jepang II 21 3,33 3,42 3,40 3,44 3,40 3,40 84,94 Sangat Baik

Chukyu Chookai 24 3,44 3,52 3,43 3,52 3,48 3,48 86,94 Sangat Baik

Shochuu Kaiwa I 29 3,48 3,45 3,45 3,43 3,45 3,45 86,31 Sangat Baik

Dokkai IV 19 3,56 3,55 3,47 3,46 3,51 3,51 87,75 Sangat Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah

1 Tienn Immerry

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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Form Mutu Penelitian

: SASTRA JEPANG

: Tienn Immerry, S.S, M. Hum.

No Judul Artikel Jenis Publikasi
Nama Jurnal/Proceeding/  

buku/HKI

Ketua/  

Anggota
Skor

Ketua/  

Anggota
Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1

Prosiding Scopus: "Designing 

Minangkabau Idiomatic Expression: 

Comic Strip for Cultural Literacy

Scopus Proceeding utama 85 Ketua Perguruan Tinggi 85 85

2

Prosiding Scopus: "FOLKLORE IN

MEME: Minangkabau Survival Form 

in the Digital World"

Scopus Proceeding anggota 70 anggota mandiri 75 72

3

Prosiding Scopus: "PEPATAH

PETITIH: Its Interpretation in

Instagram"

Scopus Proceeding anggota 70 anggota madiri 75 72

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Prodi

Dosen

Form Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat

Prodi : SASTRA JEPANG

Dosen : Tienn Immerry, S.S, M. Hum.

No Judul  Pengabdian Ketua/Anggota Jenis Publikasi Nama Jurnal/Proceeding Skor Sumber dana Skor Rata-Rata Skor

1
PkM "Simulasi dan Try Out JLPT 

N5 di  SMAN 2 Bukittinggi"
Anggota Laporan 80 PT 85 82

1

PkM "Meningkatkan Kreativitas

siswa SMAN 7 Padang:

Transformasi Ungkapan

Minangkabau Menjadi Komik

Strip"

Ketua Proposal 80 Mandiri 75 78

Padang, Mei 2020

Auditor

Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

FORM PENUNJANG

Prodi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jumlah Kegiatan Penunjang Skor

1 Tienn Immerry 9 100
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Form Jabatan Fungsional dan Pendidikan

Program Studi : SASTRA JEPANG

No Nama Dosen Jabatan Fungsional Pendidikan Skor

1 Tienn Immerry 70 90 80
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : Ilmu Budaya

PROGRAM STUDI : Sastra Jepang

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Adri , S.H., M.H.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Pend. Pancasila 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

83,3

41,7

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M.Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Adri Pend. Pancasi la 23 3,53 3,61 3,64 3,64 3,61 3,61 90,13 Sangat baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Arie Frinola Minovia, S.S., M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Pend. Koperasi 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

83,3

83,3

Keterangan: Padang, April  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganjil/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Arie Frinola M. Pendidikan Koperasi 6 3,73 3,73 3,69 3,71 3,72 3,72 92,88 Sangat Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Adzanil Prima Septy, M.Pd., Ph.D.

Transparansi  dan Akuntabi l itas Penilaian

bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Percakapan Bahasa Inggris II 2 Wajib 1 1 1 1 1 1,00 100,0

100,0

100,0

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Ilmu Budaya

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Adzanil Prima Septy Percakapan Bahasa Inggris II 2 3,60 3,40 3,55 3,60 3,54 3,54 88,44 Sangat Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Dasar-Dasar Filsafat

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Dasar-Dasar Fi lsafat 2 Wajib 0 1 1 1 1 1,00 83,3

83,3

83,3

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Amril Dasar-Dasar Fi lsafat 34 3,34 3,36 3,42 3,40 3,38 3,38 84,50 Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah



 

56 
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Prof. Azwar Rasidin, M.Sc.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Sejarah Pemikiran Jepang 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

83,3

83,3

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Ilmu Budaya

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Azwar Rasidin Sejarah Pemikiran Jepang 15 3,47 3,44 3,36 3,36 3,41 3,41 85,19 Sangat baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Edwina Zainal, S.T, M.Eng., Ph.D.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Bahasa Jepang perkantoran 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

2 Chukyu Kaiwa I 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

166,7

83,3

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M.Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Ilmu Budaya

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

Bahasa Jepang Perkantoran 14 3,46 3,44 3,39 3,43 3,43 3,43 85,75 Sangat Baik

Chukyu Kaiwa 26 3,08 3,23 3,20 3,24 3,19 3,19 79,69 Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Edwina Zainal1



 

61 
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FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Sastra Jepang

: Ganji l  2019/2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Femmy Dahlan Percakapan Bahasa Inggris I 24 3,57 3,57 3,57 3,58 3,57 3,57 89,31 Sangat Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Gusnetti, M. Pd.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Ke-BungHatta-an 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

83,3

83,3

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: Ilmu Budaya

: Ganji l/2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Gusnetti Ke-BungHatta-an 48 3,21 3,25 3,23 3,27 3,24 3,24 81,00 Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Maulid Hariri  Gani, S.S., M. Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Sejarah Kebudayaan Indonesia 2 Wajib 0 1 1 0 1 1,00 66,7

66,7

66,7

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Maulid Hariri  Gani Sejarah Kebudayaan Indonesia 1 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 100,00 Sangat Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Najmia Riani, S.Hum., M.Hum.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Persiapan TOEFL 3 Wajib 0 0 1 1 1 1,00 66,7

66,7

66,7

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Najmia Riani Persiapan TOEFL 19 3,31 3,26 3,32 3,33 3,31 3,31 82,63 Baik

KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah
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EVALUASI METODE  PENILAIAN 

FAKULTAS : ILMU BUDAYA

PROGRAM STUDI : SASTRA JEPANG

SEMESTER / TAHUN AJARAN : Ganji l/ 2019-2020

DOSEN : Dra. Puspawati, M.S.

Transparansi dan 

Akuntabil itas 
bobot 

pada 

tugas-

tugas (PR 

atau 

makalah) 

Penilaian 

Proses

Penilaian 

Hasil

Bobot Nilai sesuai 

Komponen 

Penilaian pada RPS

1 Penulisan Karya Ilmiah 2 Wajib 1 1 1 0 1 1,00 83,3

83,3

83,3

Keterangan: Padang, Mei  2020

Jika ada/sesuai tul is angka 1 Auditor

Jika tidak ada/tidak sesuai tulis angka 0

Jumlah Skor per matakuliah = jumlah skor/Jumlah yang dinilai  x 100

Rata-rata skor = jumlah total skor semester dibagi  dengan jumlah mata kuliah yang dievaluasi Tienn Immerry, S.S., M. Hum.

Cakupan Peni laian

Ketepatan 

Waktu 

Penyerah-

an Nilai

Proporsi 

Mahasisw

a Yang 

Lulus

Jumlah 

skor 

permata 

kuliah

Rata Skor

No. Kode MK Nama MK
Bobot 

sks

MK 

Wajib/ 

Pil ihan

Jumlah Skor

FORM HASIL EVALUASI KINERJA DOSEN OLEH MAHASISWA

: SASTRA JEPANG

: Ganji l/ 2019-2020

Perencanaan 

Perkuliahan

Keterampilan 

Mengajar

Suasana 

Pembelajaran Kedisiplinan

1 Puspawati Penulisan Karya Ilmiah 8 3,55 3,67 3,59 3,64 3,61 3,61 90,31 Sangat Baik

Prodi

Semester/tahun akademik

No. Nama Matakuliah KeteranganSkor
Jumlah 

Responden

Uraian

Nilai Rata-rata
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